Reglamento de los requisitos higiénico-sanitarios de
las actividades de tatuaje

17/04/2023 - Legislacidon

Decreto 25/2023, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de los requisitos
higiénico-sanitarios de las actividades de tatuaje, micropigmentacion, perforacion u otras
técnicas similares de decoracion corporal (BOPA de 14 de abril de 2023). Texto completo.

DECRETO 25/2023, DE 24 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
LOS REQUISITOS HIGIENICO-SANITARIOS DE LAS ACTIVIDADES DE TATUAJE,
MICROPIGMENTACION, PERFORACION U OTRAS TECNICAS SIMILARES DE
DECORACION CORPORAL.

Predmbulo

Las practicas de tatuaje, micropigmentacion o “piercing”, en tanto implican perforacién de piel o mucosas,
presentan riesgos de transmision de enfermedades por contacto con sangre que es preciso minimizar
garantizando que el personal que las efectie disponga de los necesarios conocimientos sanitarios,
estableciendo los requisitos que han de poseer los locales e instrumental utilizados y exigiendo la facilitaciéon
a las personas usuarias de la informacion sobre las condiciones previas y cuidados que conllevan. A su vez,
dichas practicas cada vez son mas frecuentes, teniendo una especial relevancia entre el publico juvenil, lo
que hace necesaria la adopciéon de medidas sanitarias que incrementen la proteccion de la salud de las
personas usuarias de los establecimientos donde se efectiian e, igualmente, del propio personal que aplica
dichas técnicas.

La Ley 14/1986, de 25 de abril , General de Sanidad, que, como sefiala su articulo 1.1, tiene por objeto la
regulacion general de todas las acciones que permitan hacer efectivo el derecho a la proteccion de la salud
reconocido en el articulo 43 y concordantes de la Constitucién, establece en sus articulos 3 y 6, la
obligatoriedad de las Administraciones Sanitarias Ptblicas de garantizar la protecciéon de la salud de la
ciudadania. Asimismo, su articulo 24 dispone que las actividades publicas y privadas que, directa o
indirectamente, puedan tener consecuencias negativas para la salud, sean sometidas por los o6rganos
competentes a limitaciones preventivas de caracter administrativo, de acuerdo con la normativa bésica del
Estado.

El articulo 29.2 de la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica, dispone que las
Administraciones sanitarias podran establecer la obligaciéon de declaracion responsable o de comunicacion
previa de inicio de actividad para aquellas instalaciones, establecimientos, servicios e industrias que
desarrollen actividades que puedan afectar a la salud, de acuerdo con la normativa sectorial de aplicacién y
teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre , sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio.

El Principado de Asturias tiene competencias de desarrollo legislativo y ejecuciéon en materia de sanidad e
higiene, conforme al articulo 11 de su Estatuto de Autonomia.

De acuerdo con el articulo 74.2 de la Ley del Principado de Asturias 7/2019, de 29 de marzo, de Salud, las
acciones de proteccion de la salud incluirén la autorizacion sanitaria previa, la inscripcion obligatoria en un



registro, la declaracion responsable o la comunicaciéon previa de inicio de actividad para aquellas
instalaciones, establecimientos, servicios e industrias que desarrollen actividades que puedan afectar a la
salud, de acuerdo a la legislacion vigente.

Conforme al articulo 5.b) de la misma ley, corresponde a la Consejeria competente en materia de sanidad
ejercitar, como autoridad sanitaria, las competencias en materias de intervencion publica, inspectoras y
sancionadoras que recoge dicha ley.

El Principado de Asturias aprobo en el afio 1988 una normativa aplicable en la materia objeto de la presente
disposicion, constituida por el Decreto 85/1988, de 4 de agosto , por el que se establecen las normas
higiénico-sanitarias que deben observar los trabajadores de atencioén personal, con el fin de controlar las
enfermedades de transmisién sanguinea.

Dicha norma, en lo que respecta al ejercicio de estas actividades, fue derogada y sustituida en el afio 2010
por el Decreto 141/2010, de 277 de octubre , por el que se aprueba el Reglamento por el que se establecen los
requisitos higiénico-sanitarios de las actividades de tatuaje, micropigmentacion, perforacion u otras técnicas
similares de decoracién corporal, que también incluia las condiciones higiénico-sanitarias que debian
cumplir los establecimientos y los requisitos exigidos al personal aplicador.

La experiencia adquirida en los dltimos afios de aplicacion de este decreto en el Principado de Asturias y la
creciente implantacién en la sociedad de estas practicas estéticas hacen que resulte conveniente modificar
algunos aspectos del mismo, asi como integrar y actualizar las condiciones para el registro de los
establecimientos que desarrollan estas actividades, anteriormente regulado mediante la Resolucion de 12 de
enero de 2011, de la Consejeria de Salud y Servicios Sanitarios, por la que se crea el Registro de
establecimientos dedicados a las actividades de tatuaje, micropigmentacion, perforacion u otras técnicas
similares de decoracién corporal.

Por todo lo anterior, se hace necesario regular las condiciones higiénico-sanitarias de los establecimientos y
de las instalaciones no fijas o temporales en los que se desarrollen algunas de estas practicas de decoraciéon
corporal. Igualmente, mediante esta norma se pretende garantizar una formacion adecuada a las personas
que aplican estas técnicas, como medio para prevenir posibles dafios para la salud de las personas usuarias y
del propio personal aplicador derivados de practicas incorrectas.

La extension de los cambios aconseja la aprobacion de un nuevo reglamento y la derogacion del Decreto
141/2010, de 27 de octubre .

La tramitaciéon de la presente disposicion se adecua a los principios de buena regulacion previstos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

Con caracter previo a la elaboracién del proyecto, se sustanci6é una consulta publica previa, de acuerdo con el
articulo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Coman de las
Administraciones Pablicas. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33.2 de la Ley del Principado de
Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen juridico de la Administracion, el proyecto de disposicién se
ha sometido a informacién puablica y a tramite de audiencia.

El Consejo de Salud del Principado de Asturias ha informado favorablemente el proyecto de decreto.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Salud, de acuerdo con el Consejo Consultivo del Principado de
Asturias, y previo acuerdo del Consejo de Gobierno, en su reunion de 24 de marzo de 2023,

DISPONGO
Articulo tinico.-Aprobacién del Reglamento.
Se aprueba el Reglamento de los requisitos higiénico-sanitarios de las actividades de tatuaje,

micropigmentacion, perforacion u otras técnicas similares de decoracion corporal, cuyo texto se incluye a
continuacion.



Disposicion transitoria primera.-Plazo de adaptacion de los establecimientos

Las personas titulares de los establecimientos en los que, a la fecha de entrada en vigor del presente decreto,
se estuvieran realizando las practicas previstas en el articulo 1 del reglamento objeto de aprobaciéon
dispondran de un plazo de un afio para adecuarse a las previsiones establecidas en el mismo.

Disposicion transitoria segunda.-Cursos de formaciéon

1. Durante el plazo de 5 anos desde la entrada en vigor del presente decreto, para la aplicaciéon de las técnicas
reguladas en el reglamento sera suficiente acreditar la superaciéon de un curso de formaciéon con un minimo
de 25 horas de duracién, cuyo programa debe ajustarse a los contenidos reflejados en el anexo sexto. El
profesorado que imparta dichos cursos ha de poseer titulaciéon sanitaria universitaria y la persona
coordinadora o responsable de cada curso deber4 poseer la licenciatura o grado en medicina.

Se reconoceran los mismos efectos a la formacién equivalente impartida en otra Comunidad Auténoma o en
otro Estado miembro de la Unién Europea.

2. Finalizado el sefialado plazo de 5 afios, el personal al que hasta ese momento se hubiese acreditado la
formacion a la que se refiere el apartado anterior podra aplicar las mencionadas técnicas en el Principado de
Asturias aunque no disponga de la titulaciéon o cualificaciones recogidas en el articulo 16 del reglamento.

3. Los cursos de formacién podran ser organizados por centros docentes de caracter publico o privado,
organizaciones y asociaciones profesionales, sin perjuicio de que puedan ser organizados directamente por la
Administracion.

La superacion de estos cursos se documentara mediante certificacion expedida por el centro que imparta el
curso.

Tales certificados incluiran, al menos, la siguiente informacion:

a) Nombre y apellidos del alumno.

b) Namero de DNI, NIE o pasaporte del alumno.

¢) Persona o entidad organizadora del curso.

d) Titulo del curso.

e) Numero de horas teoricas y practicas.

f) Fecha de expedicion del certificado.

g) Firma de la persona coordinadora o responsable del curso.

4. Tendra los mismos efectos la formacion acreditada al amparo del capitulo V del Reglamento por el que se
establecen los requisitos higiénico-sanitarios de las actividades de tatuaje, micropigmentacion, perforacion u
otras técnicas similares de decoracién corporal, aprobado por el Decreto 141/2010, de 27 de octubre , y de la
disposicion adicional tnica de este.

Disposicion derogatoria tinica.-Derogacion normativa

1. Quedan derogados el Decreto 141/2010, de 27 de octubre , por el que aprueba el Reglamento por el que se
establecen los requisitos higiénico-sanitarios de las actividades de tatuaje, micropigmentacion, perforacion u
otras técnicas similares de decoracion corporal, y la Resoluciéon de 12 de enero de 2011, de la Consejeria de

Salud y Servicios Sanitarios, por la que se crea el Registro de establecimientos dedicados a las actividades de
tatuaje, micropigmentacion, perforacion u otras técnicas similares de decoracion corporal.

2. Quedan, asimismo, derogadas a la entrada en vigor del presente decreto las disposiciones de igual o
inferior rango emanadas de los 6rganos de la Comunidad Auténoma que se opongan a lo establecido en el



mismo.
Disposicion final primera.-Habilitacion normativa

Se faculta a la persona titular de la Consejeria competente en materia de sanidad para actualizar los anexos y
dictar cuantas disposiciones sean necesarias en desarrollo y ejecucion de este decreto.

Disposicion final segunda.-Entrada en vigor

El presente decreto entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

REGLAMENTO DE LOS REQUISITOS HIGIENICO-SANITARIOS DE LAS ACTIVIDADES DE TATUAJE,
MICROPIGMENTACION, PERFORACION U OTRAS TECNICAS SIMILARES DE DECORACION
CORPORAL

CAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1.-Objeto.

El presente reglamento tiene por objeto regular en el territorio del Principado de Asturias:

a) Los requisitos higiénico-sanitarios que deben cumplir los establecimientos, incluidas las instalaciones no
fijas o temporales, que se dediquen a practicas de tatuaje, micropigmentacion, perforaciéon u otras técnicas
similares de decoraciéon corporal que impliquen el marcado o perforado de la piel, mucosas u otros tejidos
corporales.

b) Los requisitos de informacion y consentimiento de las personas usuarias de estas practicas.

¢) La formacion del personal aplicador.

d) El procedimiento de declaracién responsable y el Registro de establecimientos dedicados a las actividades
de tatuaje, micropigmentacién, perforaciéon u otras técnicas similares de decoraciéon corporal (en adelante, el
Registro).

e) La inspeccion y vigilancia sanitaria de las actividades.

f) El régimen sancionador.

Articulo 2.-Definiciones.

A efectos de este reglamento se entendera por:

a) Tatuaje: procedimiento de decoraciéon corporal consistente en la introduccion de pigmentos inertes
colorantes en la piel por medio de punciones con agujas u otros instrumentos con resultado de la coloracién

permanente de la misma.

b) Micropigmentacién: procedimiento de decoracion corporal consistente en la implantacion de pigmentos y
colorantes a nivel subepidérmico con una duraciéon temporal de varios meses o afios.

¢) Perforacion (“piercing”): procedimiento de decoraciéon corporal consistente en la perforacion con agujas u
otros instrumentos punzantes en la piel, mucosas u otros tejidos con el fin de colocar en la abertura obtenida
pendientes, aretes u otros objetos con fines estéticos.

d) Establecimiento de tatuaje, micropigmentacion, perforacién u otras técnicas similares de decoraciéon
corporal (en adelante, establecimiento): establecimiento no sanitario donde se llevan a cabo estas
actividades, ya sea con caracter exclusivo o integrado en centros o establecimientos donde se realicen otras
actividades. Dicho establecimiento puede consistir en una instalacion no fija o temporal.



e) Instalaciéon no fija o temporal de tatuaje, micropigmentacion, perforacion u otras técnicas similares (en
adelante, instalacion no fija o temporal): instalacién de caracter eventual o no permanente, en la que se
lleven a cabo las actividades citadas durante un periodo de tiempo limitado, por motivo de ferias, congresos
u otros acontecimientos similares de caracter temporal.

f) Personal aplicador de tatuaje, micropigmentacion, perforaciéon u otras técnicas similares: personal que
realiza actividades que implican la perforacién de la piel, mucosas u otros tejidos corporales.

g) Area de trabajo: dependencia del establecimiento destinado a la practica de las técnicas de decoracion
corporal.

h) Desinfeccion: proceso de eliminaciéon de los microorganismos patégenos, pero no necesariamente de
todas las formas microbianas.

i) Esterilizacion: proceso de completa eliminacion o destrucciéon de todas las formas de vida microbianas,
incluidas las esporas.

j) Consentimiento informado: conformidad libre, voluntaria y consciente de una persona usuaria,
manifestada en pleno uso de sus facultades, después de recibir la informaciéon adecuada, para que tenga
lugar una actuacion que afecta a su salud.

k) Persona usuaria: persona sobre la que se aplican las técnicas de decoracion corporal.
Articulo 3.-Ambito de aplicacion.

1. El presente reglamento sera de aplicacién a los establecimientos y las instalaciones no fijas o temporales
definidos en el articulo anterior.

2. No sera de aplicacion este reglamento a las practicas consideradas procedimientos médicos, tales como los
implantes bajo la piel o aquellas destinadas a camuflaje de vitiligo, cicatrices, quemaduras, malformaciones y
otras similares que deban ser realizadas exclusivamente en los centros, servicios o establecimientos
sanitarios autorizados. Asimismo, se exceptia la perforacion del 16bulo de la oreja que se realice con
sistemas de clavado y abrochado de forma automatica, estéril y de un solo uso.

Articulo 4.-Obligaciones de las personas titulares de los establecimientos.

1. Las personas titulares de los establecimientos o de las instalaciones no fijas o temporales son los
responsables de que las actividades que alli se realizan se adecuen al presente reglamento, debiendo
garantizar la higiene, seguridad y mantenimiento de las instalaciones, equipo e instrumental en las
condiciones expresadas en el presente reglamento y en aquellas otras normas que le sean de aplicacion,
independientemente de que alguna de estas acciones puedan ser efectuadas por terceras personas.

Son asimismo responsables de garantizar la aplicacion de las medidas para la proteccion de la salud de las
personas usuarias y del personal que las realiza.

2. Queda expresamente prohibida la practica de técnicas de tatuaje, micropigmentacion, perforacion u otras
técnicas similares de decoracion corporal en aquellos establecimientos o instalaciones no fijas o temporales
que incumplan las condiciones y requisitos previstos en este reglamento o las que se realicen en
establecimientos o instalaciones no fijas o temporales respecto de los que no se haya presentado la
declaracion responsable prevista en el articulo 17 o que, habiéndola presentado, la misma haya perdido su
eficacia.

3. Las personas titulares de los establecimientos e instalaciones no fijas o temporales deberan disponer de la
documentacion relativa a la composicion y origen de los productos que utilizan.

CAPITULOII

Condiciones sanitarias de los establecimientos, instalaciones no fijas o temporales, equipos, instrumental de



trabajo y productos
Articulo 5.-Condiciones sanitarias de los establecimientos y de las instalaciones no fijas o temporales.

1. El disefio y las caracteristicas de los establecimientos y de las instalaciones no fijas o temporales deberan
garantizar la prevencion de riesgos sanitarios para las personas usuarias y el personal, debiendo mantenerse
en buen estado de limpieza y conservacion.

2. El disefio del mobiliario de las dependencias donde se realizan las actividades asi como los materiales de
que se componen dichos elementos y la propia estructura de los locales deberan reunir las caracteristicas
necesarias para facilitar las labores de limpieza y desinfeccion exigidas.

3. Los elementos metalicos de los locales y equipamiento deberan estar compuestos por materiales
resistentes a la oxidacion.

4. El mobiliario y el material utilizados para las actividades deberan estar dispuestos de manera que se
facilite el acceso del personal aplicador al instrumental necesario y se origine el menor desplazamiento
posible.

5. Los locales dispondran de una buena iluminacion y ventilacion, natural o artificial.

Articulo 6.-Medidas de limpieza y desinfeccion y de prevencion de zoonosis en los establecimientos y en las
instalaciones no fijas o temporales.

1. Debera desarrollarse y mantenerse actualizado un programa documentado de limpieza y desinfeccion de
los locales y equipamiento utilizados en el desarrollo de la actividad, con indicaciéon de los productos
utilizados, los procedimientos, las frecuencias y las personas responsables. Como minimo, debera limpiarse
una vez al dia y siempre que sea necesario.

2. Previamente al inicio de la actividad, se debera realizar, por parte de personal con formacién acreditada,
un diagndstico de la situacién inicial del establecimiento para el control de plagas. Ademaés, debera
establecerse un programa documentado de desinsectaciéon y desratizaciéon, que incluya dicho diagnostico
inicial asi como medidas de lucha pasivas encaminadas a evitar la entrada y desarrollo de vectores, buenas
practicas higiénicas, gestion adecuada de los residuos, instalacién de pantallas antiinsectos en huecos y
ventanas que puedan permanecer abiertos, etc.

Estas medidas deberan ser supervisadas periédicamente por personal de la propia empresa y, en el caso de
detectar incidencias, se deberan adoptar las medidas que corresponda. En caso necesario, se debera
contratar una empresa especializada.

3. No se permitird la presencia de animales en los locales, con excepcion de los perros de asistencia, que
podrén acceder exclusivamente a las areas de recepcion e informacion y de espera.

Articulo 7.-Distribucion funcional.

Los establecimientos y las instalaciones no fijas o temporales contaran, al menos, con las siguientes areas
diferenciadas:

a) Area de trabajo, que debera estar completamente separada del resto del establecimiento o instalacién,
disponer de dimensiones adecuadas para la disposicion del equipamiento y desarrollo de la actividad y
garantizar la intimidad y privacidad de la persona usuaria. Contara con las siguientes caracteristicas:

1.° Debera disponer de una adecuada iluminacion y ventilacion.

2.9 Las paredes de dicha area deberan permitir su limpieza y, en su caso, desinfeccion. El resto de los
paramentos, asimismo, permitiran una facil limpieza y desinfeccion.

3.9 Los suelos del area de trabajo seran de un material impermeable que garantice su limpieza y
desinfeccion.



4.° Dispondréa de un lavamanos, preferentemente de accionamiento no manual, equipado con agua corriente
caliente y fria, jabon liquido y toallas de un solo uso o secador automatico.

5.9 Contara con una camilla o sillon para personas usuarias, recubierto con una sabanilla limpia o papel
continuo desechable exclusivo para cada uso.

b) Area de recepcion e informacion, que estara destinada a las relaciones comerciales con la persona usuaria.
c) Area de espera, que poseera las condiciones que permitan la comodidad de las personas usuarias.

Las areas de recepcion e informacion y de espera podran coincidir en la misma dependencia, compartiendo
un espacio fisico comun.

d) Area de limpieza, desinfeccion, esterilizacién y almacenamiento. Los locales deberan disponer de espacio
adecuado para las actividades de limpieza, desinfeccion, esterilizacion y almacenamiento del material
desinfectado y estéril, fuera de las zonas utilizadas por el puablico. Esta area debera ser independiente del
area de trabajo para garantizar que los procedimientos y las condiciones de limpieza, orden y seguridad sean
adecuados. El area de esterilizacion se considerara zona de acceso restringido al publico general.

e) Aseo, que debera estar provisto de inodoro y lavamanos con agua corriente caliente y fria y los elementos
higiénicos necesarios.

f) En el caso de establecimientos instalados en una vivienda, todas las areas correspondientes a la actividad
de tatuaje, micropigmentacion o perforacion deberan ubicarse diferenciadamente de la zona destinada a
vivienda e incluiran un area de aseos de utilizacién exclusiva de personas usuarias y personal aplicador.

Articulo 8.-Equipos, instrumental de trabajo y productos.

1. Los instrumentos y materiales que se utilicen en las practicas reguladas en este reglamento habran de
estar limpios y desinfectados y en buen estado de conservacién. Los materiales utilizados que no sean de un
solo uso habran de permitir la esterilizacién o desinfeccion con los métodos establecidos en los anexos
primero y segundo.

El material no desechable se esterilizara segin el método establecido en el anexo primero y se conservara en
condiciones de asepsia, almacenandose en recipientes cerrados y esterilizados hasta su utilizacion.

2. Los objetos utilizados para adornos corporales, que deberan reunir los requisitos determinados en el
anexo tercero, asi como las agujas, las jeringas, y otros elementos y materiales que atraviesen la piel, las
mucosas u otros tejidos, habran de estar siempre esterilizados y ser de un solo uso, incluidos los elementos
de rasurar y afeitar, debiendo estar envasados y sellados para garantizar su esterilidad, siendo
desprecintados en presencia de la persona usuaria.

3. No se podran utilizar los denominados lapices cortasangre ni las pistolas perforadoras que no realicen la
técnica con sistema de clavado y abrochado de forma automatica, estéril y de un solo uso.

4. El mantenimiento del equipo o equipos de esterilizacion se realizara por un servicio técnico competente
con la periodicidad recomendada por el fabricante, debiendo registrar y conservar los documentos de las
operaciones de revision y mantenimiento correspondientes, al menos, durante veinticuatro meses, estando
dicha documentacion a disposiciéon de las autoridades sanitarias en el propio establecimiento.

5. La ropa especifica para el desarrollo de la actividad como batas, toallas y protectores que entren en
contacto con la persona usuaria deberan ser lavadas mecanicamente con agua caliente, como minimo a
sesenta grados centigrados, y con jabon y sustituidas por otras limpias tras su utilizacion.

6. El material no desechable que no sea resistente a los métodos de esterilizacion y que se pueda contaminar
accidentalmente se habra de limpiar detenidamente y desinfectar, segtn lo establecido en el anexo segundo,
antes de cada nueva utilizacion.

7. Todos los instrumentos v aparatos utilizados deberan cumplir los reauisitos exigidos por la normativa



técnico-sanitaria o, en su caso, la legislacion que les sea especificamente aplicable.

8. Las tintas y pigmentos utilizados en estas actividades deberan cumplir la normativa reguladora sobre
productos cosméticos y estar autorizados y anotados en el registro de la Agencia Espafiola de Medicamentos
y Productos Sanitarios.

Articulo 9.-Botiquin.

Todos los establecimientos e instalaciones no fijas o temporales dispondran de un botiquin para prestar
primeros auxilios que contendra, como minimo, la dotacién que se fija en el anexo cuarto. El contenido del
botiquin habra de estar ordenado, se revisard mensualmente para verificar la fecha de caducidad y se
repondra inmediatamente el material usado.

CAPITULO III
Normas de higiene y proteccion
Articulo 10.-Requisitos para el personal aplicador.

1. Sin perjuicio de la aplicacion de la normativa de prevencion de riesgos laborales, quienes se dediquen a
realizar las précticas previstas en el articulo 1 deben estar vacunados contra tétanos y hepatitis B. A dichos
efectos, la cartilla que acredite dicha vacunacién se encontrara dentro del establecimiento a disposicion de
las autoridades sanitarias.

2. Asimismo, el personal aplicador debera observar en todo momento las 6ptimas condiciones de higiene y
adoptar4 las medidas de proteccion frente a enfermedades transmitidas por la sangre y, en particular, las
siguientes normas de higiene:

a) Lavarse las manos con agua y jabon antiséptico antes de iniciar cualquier practica y al finalizar la misma,
asi como cada vez que dicha practica se reemprenda en caso de haber sido interrumpida.

b) Utilizar siempre guantes estériles y de un solo uso para manipular las agujas o los utensilios que hayan de
entrar en contacto directo con la piel o mucosas de la persona usuaria. Los guantes estériles y de un solo uso
deberan ser sustituidos con cada persona usuaria, debiendo ser desprecintados en su presencia.

c¢) Cubrirse los cortes, heridas, quemaduras u otras lesiones infecciosas o inflamatorias de la piel con
vendajes impermeables. Cuando esto no sea posible, se abstendra de realizar practicas que impliquen
contacto directo con las personas usuarias hasta que se produzca su curacion.

d) Esterilizar, desinfectar o sustituir, segin proceda, el instrumental que se sospeche que haya podido
contaminarse por cualquier eventualidad durante la aplicacion de estas técnicas.

e) No se comera ni se bebera en el area de trabajo.
3. El personal aplicador llevara ropa especifica para el desarrollo de su trabajo. Las batas, toallas, protectores
u otros elementos que resulten contaminados con sangre y fluidos corporales deberan ser sustituidos

inmediatamente.

4. Todas las manipulaciones deberan guardar las normas bésicas de protecciéon y prevencion en la
transmision de enfermedades y obedecer a unas buenas practicas de higiene. Ademas de lo ya prescrito en
los apartados anteriores, en cuanto a las manipulaciones, se tendra en cuenta lo siguiente:

a) Como requisito basico, antes de cualquier perforacién se procedera a la desinfeccion de la piel, que se
realizara preferentemente con clorhexedina, povidona yodada, alcohol u otro antiséptico de analoga eficacia.

b) Las tintas que vayan a utilizarse para cada cliente y sesion deberan proceder de envases unidosis. En caso
de que esto no sea posible, deberan colocarse en recipientes de uso individual y desecharse posteriormente.

¢) Se aplicaran barreras de proteccion frente a salpicaduras de sangre.



d) Los objetos cortantes o punzantes que puedan estar contaminados con sangre se manejaran y desecharan
de manera adecuada para prevenir accidentes.

e) En el caso de que el material caiga al suelo debera esterilizarse o desinfectarse, segin proceda, antes de
usarlo nuevamente.

f) En el supuesto de que haya que trasvasar geles y cremas para su aplicacion individualizada, se utilizaran
hisopos de un solo uso.

Articulo 11.-Gestién de residuos.

Los materiales cortantes y punzantes o cualquier otro con posible contaminaciéon biolégica, cuando son
desechados, seran tratados de conformidad con la normativa reguladora de residuos.

CAPITULO IV
Informacién y proteccioén a las personas usuarias
Articulo 12.-Requisitos de informacion y consentimiento de las personas usuarias.

1. El personal aplicador, previamente a la realizacion de las practicas previstas en el articulo 1, debera
informar a la persona usuaria, de manera comprensible, de forma oral y por escrito, de todos los pormenores
de estas practicas, recabando su firma y aceptacién en el mismo documento mediante el que se le informa. El
citado documento habra de respetar el derecho a la intimidad y ser tratado de conformidad a lo dispuesto en
la normativa de proteccion de datos personales.

2. El documento de consentimiento expreso se facilitara a las personas usuarias utilizando el modelo
previsto en el anexo quinto y debera contener la formula que acredite la voluntad de la persona interesada de
someterse a la técnica de decoracién corporal, asi como la informacién correspondiente a la técnica concreta
y la region anatémica en que se va a aplicar, con arreglo a los siguientes criterios:

a) Se debera cumplimentar un documento por cada técnica y por cada regiéon anatémica.

b) El personal aplicador aconsejara la técnica mas adecuada a cada caso y, si fuera posible, se documentara
el resultado final con imagenes de trabajos similares propios o ajenos.

Se informara sobre la necesidad del empleo de algin tipo de anestesia topica, como pomada o aerosol, no
debiéndose aplicar técnicas anestésicas que puedan suponer riesgo de reacciones de hipersensibilidad
importantes, sin contar con personal cualificado y medios adecuados para hacer frente a las mismas.

Se informara a la persona usuaria de los cuidados tras la aplicacion de la técnica, teniendo en cuenta la
estacion del ano en la que se realice.

Se debera permitir a la persona usuaria la comprobacion previa del estado del local y de los materiales.

¢) En relaciéon con la duracion en el tiempo: en aquellas aplicaciones que sean permanentes habra de
especificarse con total claridad, figurando en el documento informativo, la frase “es para toda la vida”. En
aquellas en que el paso del tiempo suponga una alteracidon de las mismas o de la coloracion de la zona donde
se encuentran debera recogerse dicha circunstancia en el documento informativo. Se debera informar a la
persona usuaria, en su caso, sobre la necesidad de efectuar retoques o modificaciones.

d) La informacion clara y realista sobre las posibilidades de eliminacion de la técnica de decoracion corporal
aplicada se proporcionara segin el conocimiento del que se dispone en el momento de realizar la técnica.

e) En relacion con las medidas que se deben observar en los dias previos a la aplicacion, ademas de las
precauciones a adoptar, se informard de que determinadas enfermedades pasadas o actuales, posibles
alergias, problemas de coagulacion o cicatrizacion u otras incompatibilidades pueden desaconsejar o impedir
la intervencion.



f) En relacion con las medidas de cuidado, desinfeccion y limpieza posteriores a la intervencion, se indicaran
los productos que deben utilizarse y los que no, asi como la duracién de estas medidas, ahadiendo, respecto
al modelo del anexo quinto, cualesquiera otras precauciones se consideren oportunas para asegurar la salud
de la persona usuaria.

g) En relacién con las complicaciones que pueden aparecer tras la aplicacion, se informara de las alergias a
los productos utilizados, infeccion o cicatrices hipertroéficas e indicaciéon de la necesidad, en estos casos, de
acudir a recibir tratamiento médico lo antes posible.

En su caso, se afiadiran al modelo otras enfermedades de transmision hematica que en el futuro puedan ser
identificadas.

Asimismo, se informara de otros aspectos, como que durante seis meses después de la aplicaciéon de un
tatuaje o la colocaciéon de un piercing no debe donarse sangre, que la presencia de tatuajes en determinadas
zonas corporales puede resultar una contraindicacién u obstiaculo para la aplicacion de determinadas
técnicas anestésicas (epidural o raquianestesia) o exploraciones radioldgicas (resonancia magnética), y que,
en caso de intervenciones quirtirgicas, habra que retirar el piercing. En el piercing genital, se aconsejara
abstinencia de relaciones sexuales durante al menos dos semanas tras su aplicaciéon y se indicara la
posibilidad de aumento de enfermedades de transmisién sexual y rotura de preservativo. Se indicara que el
piercing en el pezén debera retirarse en el sexto mes de embarazo y no recolocarse antes de los tres meses de
finalizar la lactancia.

Articulo 13.-Entrega y conservacion del documento de consentimiento expreso.

1. El documento de consentimiento expreso debera extenderse por duplicado, sin enmiendas ni raspaduras,
haciendo entrega a la persona usuaria de una copia del mismo.

2. Correspondera a la persona responsable del establecimiento la custodia del documento de consentimiento
expreso y de cuantos documentos de caracter sanitario se deriven o den origen al mismo, debiendo
conservarlos en el local a disposiciéon de las autoridades sanitarias por un tiempo no inferior a cinco anos,
contados a partir de la realizacion del servicio.

3. La custodia de la documentacion se efectuara salvaguardando el derecho a la intimidad de las personas
usuarias y respetando la legislacion en materia de protecciéon de datos de caracter personal.

Articulo 14.-Cartel informativo y hojas de reclamaciones.

1. En la zona de recepcion se colocara un cartel, en el cual el tamafio de los caracteres sera tal que se pueda
leer a una distancia de cinco metros y en el que figurara la siguiente informacion:

a) Exigencia de tener capacidad suficiente para prestar el consentimiento relativo al servicio contratado.
b) Existencia de hojas de reclamaciones a disposicién de las personas usuarias.

¢) Disponibilidad de informacién sobre las practicas a realizar, de conformidad con lo previsto en el articulo
12.

d) Fecha y nimero de Registro del establecimiento, en su caso.

e) Asimismo deberan tener expuestos al publico, la relacion de los aplicadores que trabajan en el
establecimiento, identificados por nombre y apellidos, DNI y con manifestaciéon expresa de tener la
formacion exigible, de acuerdo con el articulo 16 de este reglamento o la disposicién transitoria segunda del
decreto aprobatorio.

2. En el area de recepcion e informaciéon deberan existir hojas de reclamaciones a disposiciéon de las personas
usuarias, cuyo contenido minimo y formato deben ajustarse a lo dispuesto en el Decreto 6/2005, de 19 de
enero , por el que se regulan las hojas de reclamaciones a disposiciéon de los consumidores y usuarios.

Articulo 15.-Proteccidon de las personas menores y de las personas con discapacidad y negativa a la



aplicacion.

1. La informacion que debera de ser prestada a las personas menores no emancipadas y a las personas con
discapacidad estara acorde con sus posibilidades de comprension.

2. Las personas menores de edad no emancipadas que posean el suficiente grado de madurez precisaran,
ademas de su propio consentimiento informado, el consentimiento expreso y por escrito de las personas que
ejerzan su patria potestad o de sus representantes legales, para ser personas usuarias de las técnicas objeto
del presente reglamento. En caso de que se produjeran diferencias en este punto entre las personas que
ejerzan la patria potestad, se resolveran de acuerdo con la normativa civil que resulte aplicable.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el Codigo Civil , el consentimiento de las personas mayores de edad o
menores emancipadas que precisen medidas de apoyo para el adecuado ejercicio de su capacidad juridica
debera prestarse por ellas mismas o, en su caso, por la representacion o con la asistencia de las personas que
determinen dichas medidas.

4. El personal aplicador debera negarse a realizar la aplicacion si considera que la persona usuaria no esta en
condiciones fisicas o psiquicas adecuadas para prestar el consentimiento expreso requerido.

CAPITULOV
Formacion del personal aplicador
Articulo 16.-Formaci6n del personal.

1. Para la aplicacion de técnicas de tatuaje o micropigmentacion, el personal debera disponer del titulo de
Técnico Superior en Estética Integral y Bienestar, del certificado de profesionalidad IMPE0209 “Maquillaje
integral” o de la correspondiente acreditacion parcial acumulable en las unidades de competencias
establecidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales UC0068_3 “Realizar y supervisar
técnicas de tatuaje artistico” o UC0067 3 “Realizar y supervisar procesos de micropigmentacion”, ambas
junto con la UCo064_2 “Preparar los medios técnicos y personales para aplicar maquillaje integral”, o
unidades competenciales equivalentes que se aprueben, de acuerdo con el Real Decreto 716/2011, de 20 de
mayo, por el que se establecen cinco certificados de profesionalidad de la familia profesional Imagen
personal que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad y se actualizan los
certificados de profesionalidad establecidos en el Real Decreto 1373/2008, de 1 de agosto, y los certificados
de profesionalidad establecidos en el Real Decreto 1379/2009, de 28 de agosto.

A los mismos efectos se admitiran las titulaciones, certificaciones profesionales o acreditaciones parciales
acumulables a las que se reconozcan los mismos efectos profesionales, asi como las equivalentes obtenidas
en otros Estados miembros de la Unién Europea.

2. Para la aplicacion de técnicas de perforacidon cutanea, el personal debera disponer del titulo de Técnico
Superior en Estética Integral y Bienestar, del certificado de profesionalidad o de la correspondiente
acreditacion parcial acumulable en las unidades de competencias establecidas en el Catidlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, que, en estos dos casos, cualifiquen para realizar procesos de perforaciéon
cutanea con fines estiticos.

A los mismos efectos se admitiran las titulaciones, certificaciones profesionales o acreditaciones parciales
acumulables a las que se reconozcan los mismos efectos profesionales, asi como las equivalentes obtenidas
en otros Estados miembros de la Unién Europea.

3. No obstante lo senalado en los apartados 1 y 2, para la aplicaciéon de las técnicas a que se refieren los
mismos, sera suficiente estar en posesion de una diplomatura, licenciatura o grado universitario en ciencias
de la salud o de otra titulacién académica oficial en cuyo programa de estudios se incluyan los contenidos
formativos recogidos en el anexo sexto del presente reglamento. A los efectos de la comprobacién de este
requisito, el establecimiento debera disponer en todo momento de la certificacion académica del contenido
curricular cursado o documento equivalente que acredite la realizaciéon de dichos estudios y contenidos.

CAPITULO VI



Declaracién responsable, registro e inspecciéon
Articulo 17.-Declaracion responsable.

1. La persona titular del establecimiento o de la instalacion no fija o temporal debera presentar ante la
Consejeria competente en materia de sanidad (en adelante, la Consejeria) una declaracion responsable de
inicio de actividad, de acuerdo con el modelo del anexo séptimo, con anterioridad al inicio del ejercicio de la
actividad.

2. La declaracion responsable permitira el inicio de la actividad desde el dia de su presentacion, sin perjuicio
de las facultades de comprobacion, control e inspeccion de la Agencia de Seguridad Alimentaria, Sanidad
Ambiental y Consumo.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la inexactitud, falsedad, u omisién, de caracter
esencial, de cualquier dato o informacion que se incorpore a la declaracion responsable, o la no presentaciéon
ante la Consejeria de la declaraciéon responsable o de la documentaciéon que sea en su caso requerida para
acreditar el cumplimiento de lo declarado, determinaran la imposibilidad de continuar con el ejercicio de la
actividad afectada desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las
responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiere lugar. La adopcion de esta medida no
tendra caracter de sancion.

Articulo 18.-Comunicacion del cese de actividad, de la modificacion de actividad y de los cambios de titular,
de domicilio social y de direccion del establecimiento.

1. Las personas titulares de los establecimientos comunicaran el cese en cualquier tipo de actividad, en el
plazo maximo de un mes desde que se produzca. Igualmente, dentro de dicho plazo, se comunicaran la
modificacion de actividades desarrolladas en el establecimiento y los cambios de titular, de domicilio social y
de direccion del establecimiento.

2. Dicha comunicacion se realizara mediante la presentacion ante la Consejeria de la declaraciéon responsable
de acuerdo con el modelo que figura como anexo séptimo.

Articulo 19.-Registro de establecimientos dedicados a las actividades de tatuaje, micropigmentacion,
perforacion u otras técnicas similares de decoracion corporal.

1. El Registro, cuya gestion corresponde a la Agencia de Seguridad Alimentaria, Sanidad Ambiental y
Consumo, tiene por objeto la inscripciéon de los establecimientos dedicados a las actividades de tatuaje,
micropigmentacién, perforaciébn u otras técnicas similares de decoraciéon corporal, asi como de las
modificaciones de actividad, de los cambios de titularidad, de domicilio social o de direcciéon del
establecimiento o del cese de actividad.

2. Una vez presentada la declaracion responsable de acuerdo con el modelo del anexo séptimo, se procedera
a la inscripcion del establecimiento en el Registro. Esta inscripcion se realizard de oficio cuando la
documentacién presentada se ajuste a este reglamento.

3. La Agencia de Seguridad Alimentaria, Sanidad Ambiental y Consumo podra solicitar aquellos datos
adicionales que sean relevantes a efectos de la inscripcion en el Registro, de acuerdo con las normas
establecidas en este reglamento.

4. La inscripcion en el Registro se modificara cada vez que se produzca el cese en cualquier tipo de actividad,
una modificaciébn de actividad o un cambio de titularidad, de domicilio social o de direcciéon del
establecimiento, a cuyos efectos la persona titular del establecimiento debera presentar previamente una
declaracion responsable, con arreglo al modelo del anexo séptimo, conforme a lo dispuesto en el articulo
anterior.

5. Las instalaciones no fijas o temporales no seran objeto de inscripcién en el Registro.



Articulo 20.-Inspeccion y vigilancia sanitaria.

Sin perjuicio de las competencias de las corporaciones locales en materia de vigilancia y control sanitario que
les atribuye la legislacion de régimen local, asi como la Ley 14/1986, de 25 de abril , General de Sanidad, la
Agencia de Seguridad Alimentaria, Sanidad Ambiental y Consumo realizard cuantas inspecciones considere
necesarias para la comprobacion del cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente
reglamento.

CAPITULO VII
Régimen sancionador
Articulo 21.-Infracciones.

1. Los incumplimientos de lo dispuesto en el presente reglamento se consideraran infracciones
administrativas conforme a lo previsto en el capitulo VI, del titulo I, de la Ley 14/1986, de 25 de abril , y
daran lugar, previa instruccion del oportuno expediente, a las correspondientes sanciones administrativas
previstas en su articulo 36, sin perjuicio de las responsabilidades civiles, penales o de otro orden que puedan
concurrir.

2. Con la finalidad de contribuir a la mas correcta identificacion de las conductas y al amparo de lo dispuesto
en el articulo 27.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en los
siguientes apartados se introducen especificaciones a diversas infracciones tipificadas en el articulo 35 de la
Ley 14/1986, de 25 de abril, sin perjuicio de la posible subsuncién de los incumplimientos de las obligaciones
establecidas en el presente decreto en las restantes infracciones leves, graves o muy graves tipificadas en el
mismo.

3. En relacion con las infracciones graves tipificadas en el articulo 35.B) de la Ley 14/1986, de 25 de abril, se
introducen las siguientes especificaciones:

a) Respecto a la infraccion 2.2, se consideran infracciones que se produzcan por falta de controles y
precauciones exigibles en la actividad, servicio o instalacion de que se trate:

1.° El ejercicio de las actividades reguladas en este reglamento antes de presentar la declaracion responsable
prevista en el articulo 17 o cuando esta haya perdido su eficacia conforme a lo previsto en el articulo 17.3.

2.9 La realizacion de las practicas reguladas en el presente reglamento sin haber acreditado el
consentimiento expreso de la persona usuaria.

3.2 El incumplimiento de las normas de gestion de residuos.

b) Respecto a la infracciéon 6.2, se consideran infracciones que, en razén de los elementos contemplados en
este articulo y en el articulo 35 de la Ley 14/1986, de 25 de abril, merezcan la calificacién de graves o no
proceda su calificacién como faltas leves o muy graves: en especial, el incumplimiento de las normas del
presente reglamento, siempre que la alteracién o riesgo sanitarios producidos no fueren de escasa entidad.

4. En relacion con las infracciones muy graves tipificadas en el articulo 35.C de la Ley 14/1986, de 25 de
abril, se introducen la siguiente especificacion respecto a la infraccion 5.2 Se considera negativa absoluta a
facilitar informacién o prestar colaboracion a los servicios de control e inspeccion: en especial, dar datos
falsos o incorrectos de modo deliberado, ocultando a dichos servicios elementos relevantes de alguno de los
requisitos o condiciones exigidos en el presente reglamento.

Articulo 22.-Sanciones.

Las infracciones seran sancionadas segtn lo establecido en el articulo 36 de la Ley 14/1986, de 25 de abril

Articulo 23.-Competencia para la iniciacién y resolucion de los procedimientos sancionadores.

1. La competencia para iniciar el procedimiento sancionador correspondera a la persona titular de la



direccién de la Agencia de Seguridad Alimentaria, Sanidad Ambiental y Consumo.
2. La competencia para la resolucién de los procedimientos sancionadores correspondera:

a) A la persona titular de la direccién de la Agencia de Seguridad Alimentaria, Sanidad Ambiental y
Consumo, para la imposicién de sanciones por infracciones calificadas como leves.

b) A la persona titular de la Consejeria, para la imposiciéon de sanciones por infracciones calificadas como
graves o muy graves.

c¢) Al Consejo de Gobierno cuando proceda la imposicion de la sancion de cierre temporal por infracciones
calificadas como muy graves. En este caso, su competencia se extendera también a la imposiciéon de la
sancién econémica que procediera, asi como, en su caso, al decomiso de bienes o productos y a la adopciéon
de las disposiciones cautelares precisas para garantizar la eficacia de la resoluciéon en tanto no sea ejecutiva.
Articulo 24.-Clausura, cierre y suspension de funcionamiento de establecimientos e instalaciones.

1. La persona titular de la Consejeria tendra competencia para adoptar las siguientes medidas cautelares:

a) La clausura o cierre de aquellos establecimientos o instalaciones que no hubiesen presentado la
declaracion responsable prevista en el articulo 17 o cuando esta haya perdido su eficacia conforme al
apartado 3 del citado precepto.

b) La suspensiéon del funcionamiento de los establecimientos o instalaciones en tanto no se subsanen los
defectos o se cumplan los requisitos exigidos por razones de sanidad, higiene o seguridad.

c¢) En todo caso, se suspendera el funcionamiento del establecimiento cuando éste carezca de personal
formado adecuadamente para efectuar las practicas reguladas en este reglamento.

2. La adopcion de estas medidas no tendra carécter de sancion.
Anexos

Omitidos.



